Общая структура ООП:
1. Общие положения.
2. Характеристика профессиональной деятельности выпускника ООП.
3. Компетенции выпускника ООП, формируемые в результате освоения данной программы.
4. Документы, регламентирующие содержание и организацию образовательного процесса при реализации ООП (где учебный план разрабатывается по инновационному модульному методу, а контроль успеваемости по модульно-рейтинговой системе оценивания).
5. Фактическое ресурсное обеспечение.
6. Характеристики среды вуза, обеспечивающие развитие общекультурных (социально-личностных) компетенций выпускников.
7. Нормативно-методическое обеспечение оценки качества освоения обучающимися.
8. Другие нормативно-методические документы и материалы, обеспечивающие качество подготовки обучающихся.

